Statutul de organizare si functionare al
Uniunii Bisericilor Penticostale Romane din Germania

81

Nume si Sediu

Organizatia poarta numele “Uniunea Bisericilor Penticostale Romaéne din Germania™ (Bund
der Rumanischen Pfingstgemeinden in Deutschland), are sediul in Emserstr. 57, 65195 Wiesbaden si
este inregistratd ca organizatie independenta non-profit ("Bund" als gemeinnitzig eingetragener
Verein). Ea isi desfasoara activitatile in tara si strainatate.

§2
Fundament

Uniunea Bisericilor Penticostale Romane din Germania urmareste in exclusivitate scopuri
religioase si sociale non-profit in conformitate cu paragrafele referitoare la scutirea de impozit din
Abgabenordnung. Ea urmareste scopuri de tip religios.

Uniunea este o organizatie crestind non-profit alcatuita din biserici romane care, avand ca baza
si inspiratie Cuvantul lui Dumnezeu (Biblia), doresc sa lucreze impreuna spre slava lui Dumnezeu
Tatal, al Fiului si al Duhului Sfant.

§3
Scop

1. Scopul principal al Uniunii este acela de a oferi un cadru comun de colaborare, organizare si
crestere spirituald a bisericilor membre in vederea propovaduirii si raspandirii Evangheliei lui Isus
Hristos si a marturiei crestine.

2. Uniunea isi desfasoara activitatile in mod altruist; ea nu urmareste in primul rand propriile
scopuri economice.

84

Activititi

1. Initierea si Incurajarea colaborarii intre biserici la nivel local, regional si national prin sfatuire,
informare reciproca si consiliere spiritualad in vederea zidirii trupului lui Hristos.

2. Promovarea inchindrii, partasiei, rugaciunii, studiului Biblic si invataturilor sfintelor Scripturi
prin organizarea de conferinte, evanghelizari, colocvii, seminarii, precum si prin raspandirea de
materiale scrise prin mijloacele media disponibile (literatura, internet, presa, etc.)

3. Instruirea, recunoasterea si ordinarea de lucratori in bisericile membre ale Uniunii, precum si
asigurarea continuitatii in colaborarea si intrajutorarea la nivel de slujire.

4. Consiliere si mediere in cazul aparitiei unor litigii si conflicte la nivelul bisericilor membre.

S. Initierea si sustinerea activitdtilor de misiune crestind si ajutorare in tard si strainatate in
conformitate cu statutul non-profit al Uniunii.
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6. Asistenta si sfatuire in domeniul organizarii juridice pentru gruparile de credinciosi romani care
doresc sa se constituie n biserici independente si ulterior sa se alature organizatiei.

7. Activitati sociale de intrajutorare reciprocd in cazuri de lipsuri materiale sau de alta natura, in
conformitate cu statutul non-profit al Uniunii.

85
Calitatea de membru

1. Uniunea Bisericilor Penticostale Romane din Germania este alcatuita din biserici roméane care
au sediul si 1si desfasoara activitatea In Germania si care in mod liber accepta prezentul statut precum
si marturisirea de credinta a Uniunii. O conditie de asemenea necesara este ca forma proprie de
organizare juridica sa permita membralitatea Tn cadrul Uniunii (e.V.).

2. Pentru a Intruni conditiile legale necesare infiintarii Uniunii, in vederea completarii numarului
minim de membrii fondatori, pe 1anga persoanele juridice cu drepturi depline (Bisericile) vor fi
acceptate Tn mod exceptional si persoane fizice.

3. Uniunea isi desfasoara activitatile in mod independent fata de bisericile si organizatiile
religioase din Romania si din strainatate, putand pastra legaturi fratesti si de colaborare cu acestea.

4, Primirea de noi membri in Uniune se va face in urma analizarii de cdtre Comitetul Executiv a
cererii de aderare. Termenul de solutionare al cererii va fi de maximum 90 de zile de la data depunerii
acesteia. Cererea de aderare va fi insotita de procesul verbal al adunirii generale a bisericii, din care sa
rezulte ca majoritatea membrilor bisericii solicitd acest lucru.

5. Calitatea de membru al Uniunii se poate pierde astfel:

a) Prin retragere la cerere

Tn acest caz se va fnainta o scrisoare comitetului de conducere al Uniunii in care se solicita si se
motiveaza retragerea. Cererea de retragere va fi insotita de procesul verbal al adunarii generale a
bisericii, din care sd rezulte cd majoritatea membrilor adunarii este de acord cu hotararea de a se
retrage din Uniune.

Comitetul executiv, in urma analizarii documentelor necesare si a unei discutii cu conducerea bisericii,
va confirma pierderea calitatii de membru, hotararea devenind efectiva imediat.

b) Prin desfiintarea bisericii
In acest caz comitetul de conducere se va informa cu privire la veridicitatea desfiintarii bisericii
respective.

c) Excludere

Poate avea loc in cazul unor biserici care s-au abatut de la principiile de credinta acceptate si
promovate de Uniune sau in cazul unui comportament neadecvat al reprezentantilor bisericii respective
si care astfel aduc prejudicii grave intereselor Uniunii. Decizia de excludere apartine comitetului de
conducere si se poate lua numai dupa o avertizare initiala neurmata de indreptare. Decizia comitetului
este irevocabila.

Tn nici unul din cele trei cazuri de pierdere a calitatii de membru nu se pot revendica drepturi asupra

unor bunuri apartindnd Uniunii sau a unor donatii facute anterior.
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6. Drepturi ale bisericilor membre ale Uniunii

a) Sa participe prin delegatii proprii la Adunarea Generala a Uniunii, cu drept de a alege si de a fi alesi
n structurile de conducere

b) Sa fie informate si sa participe la toate conferintele, formele de instruire si educare, partasii, studii
Biblice, seminarii si alte activitati organizate de Uniune

c) Sa ceara recunoasterea lucratorilor proprii sau ordinarea de noi lucratori in cadrul Uniunii

d) Sa solicite asistenta si consiliere juridica in relatia cu autoritatile (Amtsgericht, Finanzamt, etc.)

e) La cerere, sa beneficieze de sprijin si asistenta spirituala

f) Sa beneficieze de medierea comitetului de conducere al Uniunii in cazul aparitiei unor litigii pe plan
local

7. Tndatoririle bisericilor membre ale Uniunii:

a) Sa respecte invatatura, principiile si randuielile Sfintelor Scripturi

b) Sa respecte statutul de functionare al Uniunii precum si principiile de credinta acceptate si
promovate de aceasta

c¢) Sa recunoasca structurile de conducere ale Uniunii $i sd se supund hotararilor acestora

d) Sa participe prin delegatii sai la lucrarile adunarii generale a Uniunii

e) Sa contribuie la sustinerea financiara a slujirilor duhovnicesti din cadrul Uniunii cu suma de 10 € pe
an pentru fiecare membru din biserica

86
Organele de conducere

Activitatile Uniunii sunt organizate si coordonate de urmatoarele organe de conducere:

1. Adunarea generala;
2. Comitetul de conducere.
87
Adunarea generala
1. Adunarea Generala se compune din conducatorii bisericilor membre (sau loctiitorii lor) plus

delegatii suplimentari, n functie de numarul de membri, dupa cum urmeaza:

a) Din bisericile cu pana la 50 de membri: conducatorul (sau loctiitorul)
b) Din bisericile cu 51-100 de membrii: conducatorul (sau loctiitorul) plus 1 delegat
c) Din bisericile cu peste 100 de membrii: conducatorul (sau loctiitorul) plus 2 delegati

2. Adunarea generala poate fi convocata in caz de necesitate, dar cel putin o data pe an. Adunarea
generala anuald va avea loc in primul quartal al fiecarui an. La sfarsitul fiecarui ciclu de patru ani va
avea loc o adunare generala cu caracter electiv pentru alegerea comitetului de conducere al Uniunii.

3. Convocarea adunarii generale este considerata statutara prin anuntarea ei in scris CuU
specificarea ordinii de zi cu cel putin doua saptamani inainte.

4. Adunarea generala anuala, precum si cele extraordinare au putere de decizie indiferent de
numarul reprezentantilor cu drept de vot prezenti.

5. Adunari generale extraordinare pot fi convocate in orice moment de catre comitetul de

conducere. Ele trebuie convocate si in cazul in care cel putin o treime din totalul reprezentantilor cu

drept de vot ai bisericilor doresc acest lucru si 1s1 motiveaza clar dorinta, iar punctele ce se doresc a fi
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discutate se regisesc in domeniul de activitate al Uniunii. In acest caz cererea de convocare a adunarii
generale trebuie sa fie facuta de catre respectivii reprezentanti in scris, cu mentionarea punctelor de pe
ordinea de zi care se doresc a fi discutate.

6. Fiecare participant la adunarea generald anuala are dreptul la un singur vot. Votarea prin
Tmputernicire nu este acceptata.

7. Hotararile adunarii generale vor avea valabilitate in conditiile indeplinirii majoritatii simple
(50%+1). Modul de votare (deschis sau secret) va fi hotdrat de catre adunarea generala. Toate
discutiile, negocierile si hotararile luate in cadrul adunarii generale vor fi notate de catre secretar intr-
un proces verbal care va fi semnat de catre el si de catre presedintele comitetului, dupa o verificare
prealabila.

8. In cazul constituirii unui nou comitet de conducere este necesara prezenta la adunarea generala
a cel putin doua treimi (2/3) din totalul reprezentantilor cu drept de vot. Alegerea unui nou comitet de
conducere va trebui specificat ca punct pe ordinea de zi in invitatia de convocare a adunarii generale.

9. Desfiintarea Uniunii sau modificarea statutului poate fi facuta numai atunci cand acest lucru a
fost specificat ca punct pe ordinea de zi in invitatia de convocare a adunarii generale.

Tn aceste cazuri este necesara prezenta la adunarea generala a cel putin doua treimi (2/3) din totalul
reprezentantilor cu drept de vot. Daca aceasta conditie nu este indeplinita se va convoca o noua
adunare generald in decursul urmatoarelor sase saptdmani. Aceasta adunare generala va avea putere de
decizie indiferent de numarul reprezentantilor cu drept de vot prezenti, iar asupra acestui lucru se va
face referire clara in anunturile de convocare a adunarii generale.

10.  Adunarea generala va fi condusa de catre presedinte sau de catre un alt membru al comitetului
de conducere. In cazuri speciale adunarea generala poate numi pentru aceasta o alta persoana dintre
reprezentantii bisericilor.

11.  Adunarea generala are urmatoarele atributii:

a) Alege comitetul de conducere conform § 8 aliniat 1 pentru o perioada de patru ani. Realegerile sunt
permise

b) Verifica si aproba raportul financiar anual

c) Preia rapoartele de activitate ale conducerii Uniunii si elibereaza comitetul de conducere din functie
d) Ia decizii asupra unor activitati de importanta majora pentru Uniune si hotaraste asupra:

- achizitionarilor sau vanzarilor imobiliare

- Tmprumuturilor pe termen lung

- schimbarilor statutului Uniunii

desfiintarii Uniunii

e) Poate delega comitetului de conducere unele din atributiile ei

f) Poate solicita comitetului de conducere rapoarte de activitate spirituala si financiara

g) Poate elibera din functie unii membri ai comitetului de conducere prin vot de neincredere in cazul
unor abateri grave ale acestora de la Invatdturile si practicile biblice, precum si in cazul caderii in
pacate grave si trairii in pacat

h) Propune si alege biroul de zi al adunarilor generale elective, care va fi format din 3 membri

88
Comitetul de conducere

1. Comitetul de conducere este forul insarcinat cu conducerea curenta a Uniunii. El se va alege
dintre slujitorii ordinati ai reprezentantilor bisericilor membre (vezi § 7, aliniat 1) pe o perioada de
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patru ani. Este alcatuit din cel putin cinci membri, dupa cum urmeaza:
- Presedinte

- Vicepresedinte (indeplineste si functia de Secretar)

- Casier

- 2 membrii supleanti

2. Comitetul director conform § 26 BGB sunt presedintele si vicepresedintele. Fiecare din cei doi
poate reprezenta Uniunea.

3. Comitetul isi desfasoara activitatea timp de patru ani, respectiv pana la data constituirii unui
nou comitet. Daca n decursul acestui mandat este necesara alegerea In mod exceptional a unui sau mai
multi noi membrii ai comitetului, noul comitet de conducere isi va desfasura activitatea pana la
Tncheierea mandatului de patru ani n curs.

4, Tn cazul in care unul dintre membrii comitetului se retrage din functie sau nu isi mai poate
exercita prerogativele, ceilalti membri ramasi vor forma comitetul de conducere pana la sedinta
adunarii generale in care se va alege un nou membru al comitetului pe locul ramas vacant.

5. Alegerea unui nou comitet de conducere se va face in cadrul adunarii generale anuale, pe baza
propunerilor facute de catre reprezentantii bisericilor membre. Modul de votare va fi secret.

6. Pentru activitati imobiliare, cat si pentru Inscrierea si stergerea de ipoteci, imprumuturi in
vederea achizitionarii de bunuri imobiliare sau alte activitati cu caracter juridic sunt necesare
semnaturile tuturor membrilor comitetului de conducere. Pentru accesul la conturi sunt necesare
semnaturile a cel putin doi dintre membrii comitetului.

7. Comitetul de conducere 1si desfasoara activitatea conform statutului si hotararilor adunarilor
generale ale Uniunii si are urmatoarele atributii:

a) Organizeaza si coordoneaza activitatile Uniunii si vegheaza la buna desfasurare a lor (conform § 4)
b) Convoaca la intervale de timp potrivite si pregateste sedintele adunarilor generale ale Uniunii

c) Intocmeste rapoartele de activitate spirituald precum si raportul financiar anual pe care il prezinta
Tnspre aprobare adundrii generale anuale

d) Urmareste Indeplinirea hotdrarilor adundrii generale a Uniunii

e) la hotarari cu privire la recunoasterea si ordinarea de lucratori in bisericile membre in conformitate
cu standardele si practicile biblice

f) La nevoie, aproba angajarea personalului necesar desfasurarii in conditii optime a activitatilor
Uniunii.

g) Infiinteaza, organizeaza si aproba regulamentul de lucru al departamentelor Uniunii

h) Aproba achizitionarea bunurilor mobile si imobile necesare activitatii Uniunii si supravegheaza
administrarea lor

1) Ofera asistenta si sfatuire in domeniul organizarii juridice pentru gruparile de credinciosi romani
care doresc sa se constituie in biserici independente si ulterior sa sa alature Uniunii

J) Initiaza masuri de intrajutorare sociala in cazuri de lipsuri materiale sau de alta natura, in
conformitate cu statutul non-profit al Uniunii

k) Hotaraste primirea de noi membri (biserici) in Uniune dupa verificari prealabile

1) Analizeaza situatiile si decide, dupa caz, mustrarea inspre indreptare sau excluderea din randurile
membrilor a unor biserici care s-au abatut de la principiile de credinta acceptate si promovate de
Uniune sau care aduc prejudicii grave intereselor ei (vezi § 5 aliniat 5 c)

m) Hotaraste Tn privinta asocierii si colaborarii cu alte organizatii religioase

8. In principiu, membrii comitetului de conducere al Uniunii 1si vor desfasura activitatea fard a fi
remunerati. Adunarea Generala poate insa decide remuneratii corespunzatoare pentru activitatile
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comitetului de conducere. Remunerarea sau recompensarea membrilor comitetului de conducere este
permisa conform modificarii prevederilor § 27 aliniat 3, coroborat cu § 662 din BGB. Aceasta include

in special plata indemnizatiilor fixe si plati in conformitate cu prevederile § 3 nr. 26 si nr. 26a din
EstG.

0. Comitetul de conducere se convoaca de catre presedintele Uniunii si se intruneste ori de cate
ori este nevoie dar cel putin o data pe trimestru. El are putere de decizie atunci cand sunt prezenti cel
putin jumatate plus unul din membrii sai. Hotararile comitetului vor avea valabilitate in conditiile
votului “Pentru” a cel putin trei dintre membrii sai.

§9
Administrare

1. Fondurile necesare functionarii si desfasurdrii activitatilor Uniunii provin din cotizatii (vezi § 5,
aliniat 7e), donatii de buna voie, din colecte si alte incasari.

2. Incasarile si cheltuielile Uniunii vor fi documentate in mod responsabil de citre casier.

3. Fondurile Uniunii vor fi folosite in mod exclusiv pentru activitati conforme statutului.
Retribuirea Tn mod abuziv si excesiv a vreunei persoane, precum si rambursarea unor costuri pentru
activitati strdine Uniunii si scopurilor ei este interzisa.

4. Membrii Uniunii nu pot primi donatii sau cota parte din castigurile ei.

5. Membrilor sau altor persoane care presteazd anumite servicii in cadrul Uniunii le vor fi

rambursate exclusiv cheltuielile pe care le pot dovedi. Asigurarea unei retribuiri corecte pentru servicii
prestate pe baza unor contracte speciale ramane neafectata de aceasta clauza.

6. Anul administrativ este anul calendaristic.
7. Uniunea este o organizatie non-profit, ea nu urmareste in primul rand propriile scopuri
economice.

§10
Desfiintarea Uniunii

1. In cazul desfiintarii Uniunii sau in cazul pierderii statutului de organizatie non-profit, toate
fondurile si bunurile ei vor trece in posesia unei alte organizatii non-profit. Acestea vor putea fi
folosite in mod exclusiv pentru activitati de tip religios non-profit.

2. Pentru ca adunarea generala sa poate dispune desfiintarea Uniunii este necesara prezenta la
adunarea generala a cel putin doua treimi (2/3) din totalul reprezentantilor cu drept de vot. (vezi si 8 7
aliniat 9).

3. Hotérarea de desfiintare a Uniunii poate fi luata de catre adunarea generala numai atunci cand
acest lucru a fost specificat ca punct pe ordinea de zi in invitatia de convocare a adunarii generale si
numai daca invitatia a fost trimisa 1n scris fiecarei biserici membre a Uniunii cu cel putin patru
saptamani Tnainte.
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